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DIREZIONE GENERALE

Determinazione: Prot. n. DG263/2022 — 05.12.2022

Oggetto Procedura selettiva, per titoli ed esami, per la copertura di 1 posto di formatore tecnico-pratico
per la materia Cucina tecnica professionale e laboratorio, a tempo pieno e indeterminato, con
livello d’inquadramento V - Area funzionale 3: “Erogazione 3.1. Formatore” del vigente
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per la Formazione Professionale.

ELENCO AMMESSI CON RISERVA ED ESCLUSI

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che

—  con determinazione prot. n. DG245/2022 del 27 ottobre 2022 ¢ stata indetta la procedura selettiva,
per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 (uno) posto di Formatore tecnico-pratico per la materia
cucina tecnica professionale laboratorio, a tempo pieno e indeterminato, con livello
d’inquadramento V - Area Funzionale 3: “Erogazione 3.1. Formatore™, del vigente Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro per la Formazione Professionale;

— con la medesima determinazione ¢ stato approvato il bando di selezione e il prototipo della
domanda di partecipazione;

— le domande di partecipazione dovevano essere presentate esclusivamente tramite posta elettronica
certificata (PEC), entro e non oltre le ore 24:00 del giorno 2 dicembre 2022, ai sensi dell’articolo
5 del bando;

Rilevato che alla scadenza dei termini previsti sono pervenute n. 8§ domande di partecipazione;

Preso atto che
— Tarticolo 3, comma 3, del bando dispone espressamente che per difetto dei requisiti puo essere
disposta, in qualsiasi momento, I’esclusione dalla selezione con atto motivato;

— Tarticolo 7, comma 2, del bando dispone espressamente che i candidati che avranno presentato
regolare domanda di partecipazione, firmata e prodotta nella forma, con le modalita nei termini
fissati dal bando, sono ammessi con riserva a sostenere le prove d’esame. La verifica dell’effettivo
possesso dei requisiti dichiarati avviene per i soli candidati che saranno collocati utilmente nella
graduatoria di merito, prima della stipula del contratto individuale di lavoro e della loro assunzione
in servizio;

Rilevata la necessita di pubblicare il presente atto nel rispetto del principio di minimizzazione del

trattamento dei dati personali, ¢ stato assegnato ed inviato a mezzo posta elettronica ad ogni candidato,

un codice identificativo personale;

Considerato che dall’esame documentale delle domande pervenute nei termini previsti, & stato

accertato che il numero delle domande che possono essere ammesse con riserva € pari a 6, mentre le

domande di n. 2 candidati non rispettano i requisiti di ammissione previsti dal bando e pertanto sono
escluse, per le motivazioni di seguito specificate:

» il candidato cod. Id. RUO2CMAN non possiede i requisiti specifici di ammissibilita previsti

dall’art. 3 del bando, in quanto risulta non in possesso di un’esperienza professiénale e/o
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d'insegnamento, almeno quinquennale nello specifico settore di riferimento — Decreto
Interministeriale 29/11/2007 art. 2 - lett. d), L.R. n. 5/2015 art. 4, comma 1 lett. 0);

» il candidato, codice Id. RUO8DIBR, ha presentato la domanda di partecipazione alla procedura
selettiva di cui trattasi, con modalita diverse da quelle previste dall’art. 5, ossia tramite
raccomandata cartacea e non tramite posta certificata;

Ritenuto pertanto necessario approvare, per la procedura di selezione in oggetto, un apposito elenco,
dei candidati ammessi con riserva (Allegato 1), nonché un elenco dei candidati esclusi (Allegato 2),
parti integranti del presente atto;

Evidenziato che [’ammissione dei candidati alle prove d’esame avviene sulla base di quanto dichiarato
dagli stessi, sotto la loro responsabilita, nella domanda di partecipazione e che a seguito della verifica
dell’eventuale difetto dei requisiti previsti dall’articolo 3 del bando si procedera, in qualsiasi momento,
all’esclusione dalla selezione;

Visto infine il Regolamento per la selezione e I’assunzione del personale vigente nell’ Agenzia Latina
Formazione e Lavoro;

DETERMINA

Per tutto quanto sopra riportato, che qui si intende integralmente richiamato:

1. D1 AMMETTERE CON RISERVA alla procedura selettiva, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1
(uno) posto di Formatore tecnico-pratico per la materia cucina tecnica professionale laboratorio, a
tempo pieno ¢ indeterminato, con livello d’inquadramento V - Area Funzionale 3: “Erogazione
3.1. Formatore”, del vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per la Formazione
Professionale, n. 6 candidati che hanno presentato regolare domanda di partecipazione, inseriti
nell’apposito elenco, (Allegato 1), parte integrante del presente atto;

2. DI DARE ATTO che i candidati ammessi alla procedura selettiva potranno essere esclusi in qualsiasi
momento dalla selezione, con provvedimento motivato, a seguito della verifica della eventuale
mancanza di uno o piu requisiti previsti dall’articolo 3 del bando di selezione;

3. D1 ESCLUDERE per i motivi espressi in premessa n. 2 candidati, inseriti nell’apposito elenco,
(Allegato 2), parte integrante del presente atto e dare loro immediata comunicazione tramite posta
certificata;

4. D1 DiSPORRE affinché I'ufficio competente provveda a:

a. comunicare a tutti i partecipanti, ammessi con riserva, il presente provvedimento, secondo le
modalita previste dal bando, mediante la pubblicazione sul sito internet istituzionale della
Latina Formazione e Lavoro Srl, http:/www.latinaformazione.it nella sezione bandi di
concorso all’indirizzo: http://www .latinaformazione.it/trasparenza/bandi-di-concorso/;

b. comunicare, mediante posta elettronica, ad ogni singolo partecipante ammesso con riserva il
codice identificativo personale;

5. DI TRASMETTERE successivamente il presente atto alla Commissione esaminatrice per gli
adempimenti di competenza.

Latina, 5 dicembre 2022
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Allegato -1-

Procedura selettiva, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 (uno) posto di
Formatore tecnico-pratico per la materia cucina tecnica professionale laboratorio, a
tempo pieno e indeterminato, con livello d’inquadramento V - Area Funzionale 3:
“Erogazione 3.1. Formatore™, del vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro

per la Formazione Professionale

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA
CUCINA TECNICA PROFESSIONALE E LABORATORIO
Prog. CANDIDATO CODICE IDENTIFICATIVO

RUOICAAN
RUOSMAMA
RUO4NEST
RUOSMAGI
RUO6GRMI
RUO7BAMI
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Latina, 5 dicembre 2022.

1l Direttore Generale
(Dott. Lz 0 Mansutt]
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Allegato -2-

Procedura selettiva, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 (uno) posto di Formatore tecnico-
pratico per la materia cucina tecnica professionale laboratorio, a tempo pieno e indeterminato, con
livello d’inquadramento V - Area Funzionale 3: “Erogazione 3.1. Formatore”, del vigente Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro per la Formazione Professionale

ELENCO CANDIDATI ESCLUSI

CUCINA TECNICA PROFESSIONALE E LABORATORIO

Prog. CANDIDATO CODICE IDENTIFICATIVO MOTIVAZIONE
MANCANZA REQUISITO
1 RUOZCMAN SPECIFICO_ART. 3
DOMANDA INVIATA CON
2 RUOSDIBR MODALITA’ DIVERSE ART.5

Latina, 5 dicembre 2022.
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